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Resumen: 
No sobrepasar las 200 palabras. Para los artículos de investigación el resumen debe ser estructurado. ¿Qué debe contener el resumen estructurado?
Objetivo
Métodos
Resultados
Conclusiones
Palabras clave: (De 3 a 5 palabras)

Abstract: 

Keywords: 


Resumo:

Palavras chave:

Introducción
Ubicar en el tema de que se trate. Importancia y actualidad del tema. 
Estado del arte del objeto de que se trate. 
Sustentación teórica del artículo con la exposición de la elaboración conceptual de que se trate. Objetivo del artículo. 
Debe mostrar una consistente y bien actualizada base teórico-referencial, mediante el diálogo crítico con las fuentes citas y referenciadas.

Metodología y métodos
Se especificará el tipo de estudio. Proceder científico aplicado para la realización de la investigación. 
Población y muestra. Criterio de selección de esta última. 
Describe los métodos de investigación, las técnicas y los instrumentos aplicados. 
La consistencia o confiabilidad de los métodos y técnicas aplicadas. 
Los modos en que se obtuvo y procesó la información obtenida.

Resultados y discusión 
Describe los resultados obtenidos la interpretación o valoración de ellos, se indica la información o datos obtenidos de la aplicación sistémica de los métodos. 
Se recomienda emplear gráficos o tablas, solo las que resulten imprescindibles para ilustrar algún resultado particular (Las particularidades sobre el empleo de las tablas y gráficos están sujetos a lo que se establece en el instructivo sobre la aplicación de la norma APA, propio de Atenas).  
Indicar cómo sus resultados amplían los hallazgos de estudios previos.
Se debe valorar la aplicabilidad de los resultados. 
Presentar las posibles debilidades o falencias del estudio realizado.

Conclusiones
Es el momento de presentar el máximo nivel de generalización de las ideas sobre los resultados alcanzados, su alcance y significación para la teoría y la práctica educacional. Deben ser precisas y lo más clara posible. 
Sugerir otros estudios que deben o pudieran realizarse.
No emplear citas y referencia en esta parte.

Referencias bibliográficas
Las particularidades sobre la elaboración y presentación de la lista de referencias utilizadas en el artículo están sujeta a lo que se establece en el instructivo sobre la aplicación de la norma APA, propio de Atenas. (Descargar aquí)
Se insiste en que para un artículo original de investigación es necesario que se trabajen no memos de 20 referencias, y en correspondencia con el tema, el 60% de estas deben ubicarse en los últimos cinco años. 

Contribución autoral: 
Se escribirá el nombre de cada autor y el modo en que ha contribuido a la escritura del artículo.
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Resumo:
Não exceda 200 palavras. Para artigos de pesquisa, o resumo devem ser estruturado. O que o resumo estruturado devem conter?
Mirar
Métodos
Resultados
Conclusões
Palavras-chave: (3 a 5 palavras)

Resumen:

Palabras clave:

Abstract:

Keywords:


Introdução
Localize o tópico em questão. Importância e actualidade do tema.
Estado da arte do objecto em questão.
Sustentação teórica do artigo com a apresentação da elaboração conceitual em questão. Objetivo do artigo.
Devem apresentar uma base teórico-referencial consistente e bem actualizada, por meio de um diálogo crítico com as fontes citadas e referenciadas.

Metodologia e métodos
O tipo de estudo será especificado. Procedimento científico aplicado para a realização de pesquisas.
População e amostra. Critérios de seleção deste último.
Descreve os métodos, técnicas e instrumentos de pesquisa aplicados.
A consistência ou confiabilidade dos métodos e técnicas aplicadas.
As formas como as informações obtidas foram obtidas e processadas.

Resultados e discussão
Descreve os resultados obtidos, sua interpretação ou avaliação, indica as informações ou dados obtidos da aplicação sistêmica dos métodos.
Recomenda-se a utilização de gráficos ou tabelas, apenas os imprescindíveis para ilustrar um determinado resultado (As particularidades na utilização de tabelas e gráficos estão sujeitas ao estabelecido nas instruções de aplicação da norma APA, típicas de Atenas) .
Indique como seus resultados ampliam as descobertas de estudos anteriores.
A aplicabilidade dos resultados devem ser avaliada.
Apresentar as possíveis fragilidades ou deficiências do estudo realizado.

Conclusões
É hora de apresentar o nível máximo de generalização de ideias sobre os resultados alcançados, seu alcance e significado para a teoria e prática educacional. Devem ser precisos e o mais claros possível.
Sugira outros estudos que devam ou possam ser feitos.
Não use citações e referências nesta parte.

Referências bibliográficas
As particularidades quanto à elaboração e apresentação da lista de referências utilizada no artigo estão sujeitas ao estabelecido nas instruções sobre a aplicação da norma APA, específicas para Atenas. (Baixe aqui)
Ressalta-se que para um artigo de pesquisa original é necessário trabalhar com no mínimo 20 referências, e em correspondência com o tema, 60% destas devem estar localizadas nos últimos cinco anos.

Contribuição do autor:
Será escrito o nome de cada autor e a forma como contribuíram para a redação do artigo.

Conflito de interesses
Os autores declaram não haver conflito de interesses.
